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Carissima, Carissimo,

 
 

Per i 5 anni del mio mandato vi ho quotidianamente raccontato quello che accadeva a
Caponago e i motivi che determinavano le scelte amministrative, sia attraverso la mia
pagina pubblica di Facebook, sia personalmente durante i numerosi incontri avuti con i
cittadini e le cittadine per la strada, nei negozi, nel mio ufficio. Un modo semplice e
trasparente per mantenere un rapporto diretto e costante con tutti voi, per accorciare le
distanze tra le istituzioni e la cittadinanza, rendere più comprensiva l'azione
amministrativa e stimolare la partecipazione di tutti alla “cosa pubblica”.
L'ho fatto senza sottrarmi alle critiche, anche quando non era facile, senza nascondere i
problemi, esponendomi per spiegare anche le scelte più difficili e meno popolari, con
l'intenzione di far comprendere che gestire la pubblica amministrazione non contempla
scelte superficiali o semplificazioni per raggiungere dei risultati di propaganda.
Nella mia visione, amministrare un paese non è l'espressione di un potere ma un
impegno costante, finalizzato a fornire benessere e a garantire diritti e opportunità alla
comunità. La Pubblica Amministrazione è qualcosa di delicato, importante; ricercare le
giuste soluzioni e adottare le scelte migliori è frutto di complesse riflessioni e di
assunzione di responsabilità, soprattutto quando le scelte riguardano la vita ed il
benessere delle persone. Richiede anche uno spirito di sacrificio, per garantire che la
scala di valori sia composta dai bisogni e dai diritti comuni più che dalle necessità
personali.
In questi 5 anni meravigliosamente faticosi ho incontrato uomini e donne di tutte le
età che necessitavano di ascolto e chiedevano soluzioni. Ho sempre messo in campo
tutte le possibilità che avevo a mia disposizione, restando all'interno delle regole, e per
questo mi sono trovata a dire anche dei no, provando però a motivarli sempre e, dove
possibile, offrire alternative.
Mi sono messa dalla parte delle persone, da cittadina comune che vive a Caponago
come voi, un paese di cui conosco bene le opportunità ma anche i limiti, in cui vivo le
vostre stesse preoccupazioni e condivido gli stessi sogni, da genitore, da lavoratrice, da
residente. 
Questo è lo spirito che ha animato la mia attività di Prima Cittadina in questi cinque
anni. 
La Relazione di Fine Mandato è un documento che racconta nel concreto ciò che è
stato fatto, che raccoglie tutto quanto vi ho raccontato con le mie comunicazioni
quotidiane.
 
 
 



DATI GENERALI 
Popolazione residente al 31.03.2019: 5.181

Organi Politici

Monica Buzzini

Sindaco
Delega Bilancio, Politiche Sociali e Giovanili,
Personale, Polizia Locale e Sicurezza

Maria Enrica Galbiati

Donatella Carla Colzani

Aronne Gavazzoni

Simone Perego

Vice Sindaco
Assessore Ecologia e Ambiente, Protezione
Civile, Urbanistica, Pari Opportunità

Assessore Educazione e Istruzione,
Lavori Pubblici

Assessore Cultura, Tempo Libero, Sport

Assessore Edilizia Privata, Mobilità, Attività
produttive e Commercio

Consiglio Comunale

Maria Enrica Galbiati
Aronne Gavazzoni

Simone Perego
Stefano Tasca

Elena Verzeletti
Simone Cappellaccio

Beatrice Galbiati
Annalisa Borrelli

Gianluca Benini
Roberto Motta

Marco Gervasoni
Alessandro Mura

Monica Buzzini

SUPERFICIE KMQ.:  5,02

DENSITA' ABITATIVA:  1030,88 ab./km²
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Condizioni giuridica dell’Ente: L’Ente, nel periodo del mandato, non è stato commissariato, ai
sensi dell’art. 141 e 143 del TUEL.
 
Condizione finanziaria dell’Ente: L’Ente, nel periodo del mandato, non ha dichiarato il
dissesto finanziario, ai sensi dell’art. 244 del TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell’art.
243-bis e non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243-ter, 243-quinques del
TUEL e/o del contributo di cui all’art. 3 bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge n.
213/2012.

DATI GENERALI 
Struttura Organizzativa

Segretario Comunale
Roncen Dott. Ivan

 
Numero posizioni organizzative: 4
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Creare un clima di fiducia con i cittadini
per garantire un'azione amministrativa più

efficace, trasparente ed innovativa

PRINCIPALI ATTIVITÀ 
NORMATIVE E AMMINISTRATIVE 
SVOLTE DURANTE IL MANDATO
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Paese da VIVERE Non basta vivere nel
paese, occorre vivere il
paese e renderlo vivo

             ATTIVITA’ ISTITUZIONALE

  ATTIVITA’ CULTURALI              

            BIBLIOTECA

Iniziative culturali in occasione della Giornata della Memoria e del Giorno
del Ricordo.
Commemorazione dei caduti caponaghesi delle guerre mondiali nel
giorno della Festa della Liberazione, il 25 aprile.
Celebrazioni il 2 giugno per la Festa della Repubblica, con
organizzazione di spettacoli, concerti e mostre.
Il 3 settembre viene ricordato il Gen. Carlo Alberto Dalla Chiesa presso il
cippo a lui intitolato nell'omonima via.

Inserito Caponago nel circuito dei concerti di Brianza Classica per aumentare gli
eventi culturali e valorizzare gli edifici storici del Paese.
Diverse attività sono state organizzate per la Giornata Internazionale della
Donna e per la Giornata Internazionale per l’Eliminazione della violenza contro
le donne.
“Lo spazio del racconto”, progetto di lettura ad alta voce dedicato ai bambini
dai 3 agli 8 anni che si tiene ogni terzo sabato del mese e il progetto “Lettori a
confronto”, gruppo di lettura per gli adulti.
Nel corso del mandato si sono organizzate diverse mostre, in particolare in
occasione della Festa del paese, per mettere in luce i talenti dei caponaghesi.
Sono stati organizzati spettacoli, recital e letture animate per adulti e bambini in
occasione delle festività natalizie.
Realizzato con la Scuola di Caponago il progetto “In cerca di Bellezza”.

La gestione ordinaria del servizio di prestito librario, grazie all’adesione al Sistema
Bibliotecario del Vimercatese (CUBI), ha garantito alla cittadinanza la costante e vasta
offerta di opere attuali. 
La Bibliotea si è operata per mantenere un elevato livello qualitativo e quantitativo di
manifestazioni culturali per la promozione e diffusione della lettura, attraverso le attività di
laboratorio per bambine e bambini, la formula del teatro sociale, l'allestimento di mostre e
l'organizzazione di concorsi, particolarmente in occasione di eventi e festività. A tale scopo
aderisce alla campagna promozionale “Maggio dei Libri” promossa dal Centro del Libro e
della Lettura (istituto autonomo del Ministero dei Beni e delle Attività Culturali e del Turismo,
istituito con DPR n.34/2010). 
La partecipazione degli iscritti e delle iscritte alle attività di biblioteca e l’iscrizione di nuovi
utenti viene continuamente stimolata attraverso attività e progetti tra i quali l'evento "La
Biblioteca va al Mercato" e la continua collaborazione con la scuola di ogni ordine e grado.
Si sono attuate iniziative per la celebrazione del decimo anniversario dell’intitolazione della
Biblioteca Comunale a Italo Calvino.
E' stata installata all'interno del Biblioparco una "Little Free Library" ufficialmente registrata
e numerata.
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Paese da VIVERE

             TEMPO LIBERO

BAMBINE, BAMBINI, ADOLESCENTI E GIOVANI          .

Proseguito con le attività di intrattenimento in piazza, aperte a tutta la cittadinanza
per le diverse fasce d’età, con momenti di incontro e di svago, in particolare
nell’ambito dell’ormai consolidata “Estate Caponaghese”.
Sostenuto le associazioni e le strutture sportive presenti sul territorio, mediante
convenzioni, con lo scopo di attuare anche percorsi formativi finalizzati alla salute,
all’alimentazione corretta e alla pratica di un’adeguata disciplina sportiva.
Sostenuto le Associazioni presenti sul territorio al fine di promuovere la cultura locale
e le sue tradizioni, con particolare attenzione alle manifestazioni che coinvolgono
tutta la cittadinanza (Palio degli Avucat, gare podistiche, ciclistiche, etc).
Sostenuto la collaborazione con l’Associazione Volontari di Caponago, con la quale
l’Amministrazione Comunale ha in essere una convenzione e che permette alla
Comunità un risparmio di risorse e garantisce un servizio importante per tutta la
cittadinanza nei vari ambiti in cui opera.
Realizzate le consuete manifestazioni annuali: la Festa di Primavera, i mercatini
natalizi e il concorso “Vetrine di Natale”, in collaborazione con i commercianti, gli
artigiani e gli hobbisti locali. Con i commercianti è stato istituito l’albo dei Negozi
Amici del Pedibus.

Sostenuto, fino al 2018, lo spazio educativo e di incontro per bambine, bambini e
famiglie denominato Cicabum.
Favorito l'associazionismo giovanile, proseguendo e sviluppando i progetti
esistenti. Promossa (come già in corso all'Ex Ospedaletto) la creazione di spazi e
luoghi di aggregazione, anche all’aperto, nei quali le ragazze e i ragazzi hanno
potuto confrontarsi ed esprimere la loro personalità e creatività. E’ stato dato loro
ampio sostegno e collaborazione nell'organizzazione di eventi culturali e artistici,
con il Progetto “Spazio Mix” presso l’Ex Ospedaletto, utilizzato settimanalmente e
in momenti specifici per eventi di varia natura, come la progettazione e la
realizzazione di murales sulle pareti esterne dell’edificio scolastico, attraverso la
forma dell’arte di strada.
Prestato particolare attenzione alle problematiche giovanili (disagio sociale,
fragilità, abuso di alcool, tossicodipendenza) partecipando ai progetti di
Offertasociale (Progetto Minorile).
Promosso un progetto di educazione civica in collaborazione con la Polizia
Municipale, rivolto alla popolazione scolastica.
Istituita una giornata intitolata “La Costituzione nelle tue mani” per la consegna
della Carta Costituzionale ai neo-maggiorenni, come atto simbolico del loro
ingresso formale nella vita sociale, politica e civile della comunità, giornata
organizzata in concomitanza con il 2 Giugno, Festa della Repubblica.
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Paese da VIVERE

              SENIOR 

Sono stati organizzati incontri tematici sulla salute con il personale sanitario
delle Terme di Trescore e, in collaborazione con l'Arma dei Carabinieri,
incontri sulla prevenzione e sulla sicurezza.  Con l'attivazione dei "Gruppi di
Cammino” si  è offerta la possibilità di fare attività fisica in compagnia. 
L'amministrazione mette a disposizione un servizio trasporti per le Terme di
Trescore.
Durante le festività natalizie, i cittadini e le cittadine senior partecipano ad
una iniziativa di socializzazione e di intrattenimento.
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Paese ACCOGLIENTE
Rispondere alla crisi rafforzando

le politiche sociali quale
strumento di accoglienza dei

cittadini e dei loro bisogni

               POLITICHE SOCIALI E ISTRUZIONE 

E' stato acquistato nuovo pulmino per il trasposto sociale.
E’ stato attivato il servizio di assistenza domiciliare a disposizione della
popolazione anziana e il servizio di teleassistenza.
Con ATS si è aperto un tavolo di trattativa per la creazione, tramite legge
Regionale, di un punto prelievi per le persone con fragilità.

E' stato tutelato il diritto delle famiglie alla casa attraverso il sostegno finanziario.
A sostegno della cittadinanza si è dato seguito alla partecipazione con il Centro
Lavoro Vimercatese.
Approvazione della “Convenzione per l’attivazione di tirocini di orientamento,
formazione e inserimento / reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione.
Approvazione Convenzione con la Cooperativa sociale AERIS per l’inserimento di
persone diversamente abili presso il Servizio Formazione Autonomia.
Approvazione Convenzioni con gli Istituti Statali d’Istruzione Superiore per
l’attuazione dei progetti di alternanza scuola-lavoro.
Sono proseguiti gli interventi sul territorio finalizzati all'abbattimento delle barriere
architettoniche.

Il servizio di trasporto scolastico è stato garantito in modo gratuito fino all’anno scolastico 2017/2018, mentre per
l’anno scolastico 2018/2019 è entrato a far parte dei servizi forniti su richiesta individuale, con la possibilità di
accedere alla riduzione in base all’ISEE della famiglia.
E’ stata garantita la fornitura gratuita dei libri di testo per la scuola primaria agli alunni residenti secondo le direttive
Regionali.
Il Servizio Psicopedagogico all’interno delle scuole è stato regolarmente svolto e garantito in sinergia con il Servizi
Sociali Comunale e di rete.
Continua l’erogazione del servizio di assistenza scolastica per supportare il percorso diintegrazione degli alunni e
delle alunne con fragilità.
Si è sostenuta l’attività educativa della scuola dell’infanzia Asilo Infantile Dott. Carlo Simonetta attraverso benefici
finanziari finalizzati al contenimento della retta.
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L'amministrazione ha implementato l’accesso al Segretariato Sociale, servizio di accoglienza e ascolto per la
cittadinanza. Redatto il nuovo regolamento per l’accesso ai servizi sociali.
Il Servizio Sociale, con il servizio tutela minori, ha effettuato molti colloqui finalizzati al sostegno ed alla
valorizzazione della genitorialità.
E' proseguita la collaborazione con OffertaSociale per promuovere sul territorio le iniziative per i servizi alla persona
sempre più efficienti e innovativi, in una visione più ampia di territorialità e al passo con le attuali esigenze.

Per l'anno scolastico 2019/2020 si è dato avvio al servizio pre e post orario
scolastico.
Il Piano di Diritto allo Studio continua a garantire tutti i sevizi primari e
complementari alla scuola, compreso il finanziamento di progetti scolastici
proposti dalla stessa. Si amplia così l’offerta formativa degli studenti che
frequentano la scuola primaria e secondaria di Caponago. E' stato
incrementato l’utilizzo delle nuove tecnologie attraverso la messa in opera delle
LIM, Lavagne Interattive Multimediali, e l'attivazione della connettività in fibra
ottica.
Concluso il progetto con la scuola secondaria per riflettere sui concetti di
pubblico e privato, legale e illegale e per ripensare lo spazio pubblico
scolastico.
Il servizio di ristorazione scolastica è stato garantito, nel rispetto delle
previsioni/prescrizione del capitolato speciale d’appalto.
La commissione Mensa continua a svolgere il controllo di quanto erogato, con
la verifica durante il servizio e con la compilazione delle schede di qualità
come previsto dal regolamento comunale, in sinergia con l’Amministrazione
Comunale.



Garantiore condizioni di vita migliori a
tutti i cittadini e le cittadine attraverso la
programmazione, la progettazione e la

manutenzione di opere pubbliche di
qualità e interventi sostenibili, evitando
sprechi di risorse e di denaro pubblico.

Paese SOSTENIBILE

               SICUREZZA

PROGETTARE            .

Approvato regolamento di Polizia Urbana per la gestione delle problematiche
connesse ai comportamenti sociali che possono creare danno all'ambiente, alla
collettività, alla quiete pubblica e alla pubblica sicurezza. 
Incentivati e implementati il presidio e il controllo delle forze dell'ordine sul territorio.
Incentivato e supportato la creazione dei gruppi di Controllo del Vicinato, con la
redazione de “Il manuale della Sicurezza Residenziale”, disponibile sul sito
istituzionale e in forma cartacea presso il Comune.
Azioni per contrastare il gioco d’azzardo patologico e realizzazione di una mostra
rivolta ai giovani.
Sono state messe in atto tutte le necessarie azioni e risorse per il costante e
puntuale controllo e monitoraggio delle azioni e degli impegni connessi alle due
cave presenti sul territorio (Cava di prestito e Cava AteG36).

Predisposto nuovo PGTU (Piano Urbano del Traffico) per permettere la pianificazione
degli interventi finalizzati ad una viabilità del Paese programmata ed organizzata.
Incrementato le piste ciclopedonali, rendendo maggiormente usufruibile anche il
passaggio di collegamento con Pessano con Bornago tramite il posizionamento di
adeguata illuminazione.
Creazione di quattro linee del Pedibus con accompagnatori volontari.
Avviato il processo di trasformazione del Trasporto Pubblico Locale TPL, in
collaborazione gli altri comuni nell’Assemblea dei Sindaci della Provincia di Monza e
della Brianza: è stato assegnato all'Agenzia TPL l’obiettivo di razionalizzare le tariffe
e implementare il servizio anche sul territorio di Caponago.
Incentivato l’abbattimento dei consumi energetici negli edifici pubblici .
Sostituiti progressivamente i punti luce stradali e negli edifici pubblici con corpi
illuminanti più efficienti e a basso consumo energetico.
Sostenuto campagne mirate alla riduzione dei rifiuti, incentivando la raccolta
differenziata di qualità che ha ricollocato Caponago nella classifica dei Comuni
Ricicloni di Legambiente, con una percentuale di raccolta differenziata pari all’80%.
Ampliato le fasce orarie della piattaforma ecologica e implementato il servizio di
pulizia manuale sul territorio.
Contrastate le discariche abusive.
Programmata la realizzazione due aree di ricreazione per cani, recintate e
attrezzate; attivato un tavolo di lavoro con cittadine e cittadini volontari per la
gestione delle stesse.
Ampliata l’area degli orti comunali e assegnazione della gestione, tramite
convenzione, all’Associazione Banca del Tempo Caponago.
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Proseguito il sostegno al Gruppo di Volontari di Protezione Civile, attraverso la continua
dotazione e la puntuale manutenzione degli strumenti e delle attrezzature necessarie per
concretizzare le attività di messa in sicurezza del territorio e il sostegno alla formazione,
mediante la partecipazione a iniziative sulla gestione ambientale e sullo sviluppo sostenibile,
compresa la manutenzione straordinaria dei mezzi a loro disposizione
Installate alcune telecamere nei punti sensibili del territorio: Palazzi Comunali, Piazza della
Pace, un portale in entrata su Viale Monza; dotato tutti gli edifici comunali di telecamere a
circuito chiuso per la sicurezza degli immobili e delle persone.



Paese SOSTENIBILE
Riqualificato l’arredo urbano con cinque nuove pensiline alle fermate degli autobus
dotate di panchine; acquisto e posizionamento di portabiciclette e di cestini adatti alla
raccolta differenziata.
Introdotto l’utilizzo di biciclette per il pattugliamento della Polizia Locale e per i tecnici
comunali.
Stipulata con l’Associazione Fonas una convenzione per la gestione del Centro Sportivo
che comprende un piano di ammodernamento attraverso la riqualificazione degli spazi e
l’impianto di nuove attrezzature.
Proseguite le attività di protezione dell’ambiente e del territorio, salvaguardando e
tutelando le aree verdi e incentivando il sostegno ai progetti proposti dal Parco P.A.N.E.
(già parco Molgora).
Aumentate le aree a verde con la cessione da parte di Tem del nuovo parco fra
Caponago e Pessano.
Redatto il Piano Regolatore Cimiteriale e aggiornate le tariffe.
Avviato il controllo delle scadenze delle concessioni cimiteriali.
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Impianto di pannelli fotovoltaici sulla scuola
Rifacimento della fognatura e della recinzione della piattaforma ecologica.
Acquistate nuove sedie per il refettorio scolastico e introdotto, tramite appalto, il
servizio mensa con il metodo del self-service; ristrutturate le porte di spogliatoi e
auditorium.
Installato nuovo impianto audio-video nell’auditorium della scuola.
Acquistate 100 sedie da esterno e un palco per gli eventi culturali, teatrali e i concerti
all’aperto.
Riqualificato il Parco della Biblioteca (Biblioparco).
Aperto un nuovo accesso al Biblioparco, con collegamento da Piazza della Pace.
Acquistati nuovi giochi e realizzate nuove aree gioco con tappeto anti-trauma al
parco Europa e in piazza della Pace.
Riqualificato il parco della Fortuna con una nuova area ludica attrezzata.
Revisionato l’impianto di riscaldamento dell’edificio scolastico.
Revisionato l’impianto di riscaldamento del centro sportivo.
Messa in sicurezza della Via Lungo Molgora.
Riasfaltatura Strade: Consortile per Carugate, Via San Luigi.
Apertura braccio rotatoria Viale Monza/Via delle Gerole.
Realizzazione di nuovi loculi al cimitero.
Realizzazione nuove tombe
Sostituzione della staccionata di Via Verdi con barriera in materiale riciclabile.
RiqualificatI i marciapiedi più ammalorati in più parti del paese, fra gli altri: Via
Vittorio Emanuele, Via delle Gerole, Via Silvio Pellico.
Riqualificati gli attraversamenti pedonali e installato segnalazioni luminose
lampeggianti su quelli più a rischio.
Messo in sicurezza l’attraversamento ciclopedonale su viale Monza (ex SP13) di
collegamento tra via Adua e via delle Gerole.
Rifatto il tratto stradale di via Roma prospiciente via Voltolina, con sostituzione dei
paletti dissuasori.
Rifatto il tratto stradale di via Roma incrocio Via Casati, con sostituzione dei paletti
dissuasori.

Realizzate Opere Pubbliche e interventi di manutenzione straordinaria:



Paese SOSTENIBILE

Installazione dell’impianto di raffrescamento del Municipio.
Riqualificato il giardino scolastico, con installazione di nuovi arredi e
recinzioni; realizzato un circuito podistico, in risposta alle richieste dei
ragazzi e delle ragazze della Scuola.
Sostituzione delle finestre e delle impennate di una parte delle aule
dell’edificio scolastico.
Redatto il progetto esecutivo per l'adeguamento sismico dell'edificio
scolastico.
Redatto il Certificato Prevenzione Incendi degli immobili comunali (CPI).
Censimento delle piante e abbattimento delle piante ammalorate sostituite
da nuove piantumazioni.
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              TASSE E TRIBUTI

 ICI /IMU

La politica tributaria dell’ente è strettamente connessa al sistema normativo nazionale. 
Le tabelle seguenti evidenziano il trend durante il mandato amministrativo delle entrate tributarie dell’Ente.

ADDIZIONALE IRPEF

PRELIEVI SUI RIFIUTI

Piantumazione di oltre cento nuovi alberi dislocati in più parti del territorio.
Acquisto di un software di gestione della manutenzione del verde con possibilità di
accesso alla cittadinanza per visualizzare il patrimonio arboreo e conoscere la
tipologia di pianta.

Nell'ottica dell'equità fiscale dei contribuenti e della salvaguardia dell'autonomia finanziaria del Comune, è stata resa
operativa l'attività di accertamento e recupero dei tributi evasi.



Creare un clima di fiducia con i cittadini
per garantire un'azione amministrativa più

efficace, trasparente ed innovativa

Paese TRASPARENTE 

Mantenuta la pubblicazione del periodico di informazione comunale.
Rinnovato il sito web con ulteriori informazioni sui servizi del territorio; adozione di una
App con notifiche dirette ai cittadini.
Messa a disposizione di piattaforme digitali per Suap, gestione pratiche edilizie.
Create e gestite le pagine social (Facebook) del Comune di Caponago e della Protezione
Civile.
Il Sindaco ha quotidianamente aggiornato la cittadinanza sulle attività
dell’Amministrazione attraverso la sua pagina Facebook.
Dal 2014 le sedute del Consiglio Comunale vengono rese disponibili in diretta streaming.
Installato hot-spot per il WI-FI gratuito in Biblioteca attraverso la rete di biblioteche CUBI.
Organizzati incontri pubblici sul tema della Trasparenza ed è stato adottato un piano
triennale degli obblighi di trasparenza e integrità.
Si è data continuazione al processo di dematerializzazione degli atti amministrativi
procedendo alla produzione, oltre degli atti di liquidazione, anche delle determinazioni
degli atti dei responsabili in formato digitale.
Aderito al PAES (Piano di Azione per l’Energia Sostenibile).

E INNOVATIVO
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In queste pagine è stata descritta l’attività ordinaria e straordinaria di cinque anni di mandato.
Un lavoro di squadra portato avanti con passione, determinazione e spirito di servizio, che ha
permesso di portare a termine tanti progetti e di mettere le basi per tante azioni future. Non
tutto quanto ci eravamo prefissati con il programma elettorale è arrivato ad una attuazione,
spesso per il subentrare di nuove emergenze e nuovi bisogni, come è giusto che sia per un
paese in continuo movimento. Il blocco delle assunzioni e i vincoli imposti dagli Enti superiori
hanno contribuito a ostacolare ulteriormente l’attività amministrativa. Sono soddisfatta, so di
aver messo testa e cuore, sempre, in una esperienza che io ritengo essere tra le più belle ed
entusiasmanti, sebbene richieda tanti sacrifici anche personali e nonostante la frustrazione con
cui ci si deve confrontare quando si è costretti ad abbandonare un’idea, un progetto,
un’iniziativa indipendentemente dalla propria volontà.
 
Ringrazio i miei assessori, che mi sono stati accanto e mi hanno sostenuta; ringrazio i
consiglieri comunali di maggioranza e di minoranza, per il confronto necessario in un paese
democratico.
Ringrazio tutto il personale degli uffici e le forze dell’ordine per la loro professionalità e la
disponibilità con cui hanno operato al mio fianco.
Grazie all’Associazione Volontari per l’importante attività di supporto a sostegno delle persone
fragili e per la cura del nostro paese.
Grazie alle Associazioni che - a titolo volontario - hanno vivacizzato il paese organizzando
attività di intrattenimento per la cittadinanza. Con loro ringrazio tutte quelle persone che hanno
partecipato volontariamente e gratuitamente alla vita istituzionale del paese, attraverso la
partecipazione nei diversi comitati o tramite le attività di supporto alla Biblioteca, al Pedibus,
alla Scuola.
Ringrazio tutti i rappresentanti della società civile e religiosa, gli operatori dei servizi pubblici e il
personale della scuola.
Un ringraziamento ai volontari della Protezione Civile che contribuiscono a garantire sicurezza e
a fornire un fondamentale supporto nelle situazioni di emergenza.
Sono grata a tutta la comunità di Caponago, per il supporto, per la pazienza, i suggerimenti e le
critiche costruttive che mi hanno aiutata a migliorare il mio operato. Ringrazio chi non ha
mancato di dimostrarmi affetto, fiducia, stima ed entusiasmo, che hanno rappresentato conforto
e sostegno nei momenti più difficili.
Ultima ma non meno importante, ringrazio la mia famiglia, che ha condiviso con me le gioie e
le fatiche di questi cinque anni e ha fatto sì che io avessi i tempi e le opportunità per
dedicarmi al mio operato di Sindaco.
Tanto lavoro è stato fatto, ma soprattutto tanto lavoro c’è ancora da fare e di questo ne sono
e ne siamo consapevoli. Abbiamo messo in campo tutte le energie, le risorse, le idee per
tracciare un percorso politico al servizio della comunità e per il Bene Comune.
Ci piacerebbe continuare a percorrere questa strada, insieme a voi tutti.


